哈尔滨学院课程建设委员会工作条例

（二OO三年三月修订）
课程建设委员会是在教学主管校长的领导下，协同教务处对课程建设工作进行检查指导、评估验收的组织，其工作宗旨在于推动我校课程建设工作的深入发展，从根本上提高教学质量。为了便于课程建设委员会开展工作，特制定本条例。

第一条  课程建设委员会的组成，由熟悉某一专业，教学经验比较丰富、学术上有一定的造诣，热心于教学改革、关心课程建设工作、秉公办事的在职或离（退）休教师和从事教学研究及教学管理的专家学者担任。
第二条  课程建设委员会成员由学校聘任，每届委员任期三年。

第三条  委员会应深入课程建设的第一线，全面、公正、科学地评价课程建设质量，实事求是地分析课程建设中存在的问题，提出建议和意见，推动课程建设和教学改革的深入发展。

第四条  课程建设委员会的主要职责是：

1.审议各院（系）上报的课程建设规划和年度计划。研究确定校级每批重点建设课程名单。

2.审定课程建设项目及拨款数额，检查课程建设经费的使用情况。

3.督促和检查各院（系）课程建设的进展情况。每年对课程建设情况作一次检查，每学期末对课程建设工作做出全面总结，并写出书面总结材料。

4.组织校级课程建设的质量评估和验收，对已验收的课程组织复查。

5.评审校级优秀课程，推荐申报省级以上重点课程和精品课程。

第五条  课程建设委员会的工作程序与要求

在明确课程建设的指导思想和总任务的基础上，进行以下工作：

(一)参与所联系院（系）的课程建设工作：

1.委员应经常深入课堂、实验室、班级，采取听（讲课），看（作业、笔记）、议（与教师、学生座谈讨论）、测（简单提问、测试）等方法，调查了解课程的教学状况，填写检查记录表。

2.听取教研室关于课程建设的计划、进展情况的汇报，并审阅自评报告及有关文件、资料等。

3.听取院（系）对建设课程的评价意见，审阅评估资料。

4.根据验收指标体系和日常了解的情况，对课程的质量进行评议、打分、并提出简明意见。

(二)参与学校课程建设的有关工作：

1.委员会定期召开例会，研讨课程建设的有关问题。

2.委员会分文科、理科两个小组，由各组负责人组织分组活动。

(三)委员应按时完成教学检查任务和参加评议活动。在实地考查的基础上，认真提出自己的看法和建议，填写有关记录表。

第六条  课程建设委员会的办事机构设在教务处。

